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publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

SD;:LIJS;?:S Z§e|ste||mg §N9ﬁd:.e:r.1:anq:.e:n::,:E::urqp.a::in:ygrbpnﬁ:e:n:hjeid:m:e.*t::ejlkaatjzigh::i:nz:eiten:vppr:q?::b:e:!angen::van:::::;
. . :asielzoekers en/of vliuchtelingen. :
LA e .
Wat Wll de mste”mg DeStichtmgtrachtditondermeertebereikendoor .............................................................................................
bereiken? --het stimuleren van geloofsgemeenschappen partner-te worden. in-een.verbend.zoals. -
ditis'omschreven inhet document welke is genoemd "Charter van Groningen™
:-.het codrdineren.van . en dienstverlening.aan het netwerk van het Charter.van.......:
GI’OI’TIngeﬂ ..............................................................................................................................................................................................
- het geven van voorlichting en actieve ondersteuning aan een ieder die bij dit werkveld :
Ebetr.okk@n.i.s .......................................................................................................................................................................................... :
i- het verzorgen van contacten tussen geloofsgemeenschappen en viuchtelingen en i
oo To =Y =Y=Y o 100
- het leggen van en onderhouden van contacten met overheden en het voeren van :
rechtsgedingen en procedures namens geloofsgemeenschappen en asielzoekers "
.- andere wettige middelen die direct of indirect daaraan bevorderlijk kunnen zijn '
Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.
Welke werkzaamheden (D€ S_tich'ting INLIA houdt regioberaden met haar (kerkelijkg) achterban., . :
verricht de instelling? ;YQQI.'IQDI!DQﬁPJIQ?ﬂ.KQ.’Hﬁﬁ?ﬁfoYF—.‘IfﬁQEE{foUf.S?.'?QPY?!UQIEUIIﬁﬁ[l!lik?f??ﬁf.‘ﬁﬂfﬁipf![s'?‘ftlﬁefffﬁﬂififﬁfﬁfﬁfﬁfﬁf.’fﬁfﬁfff;
expertisebijeenkomst. Daarnaast worden nieuwsbrieven en kerkbladartikelen :
Wanneer worden . . . . . - . . . .
vitgebracht-envindt veel-informatievoorziening- digitaal via-de-website-plaats.-Hierbij
\N.e”(e werkzaamheden WordenexpertisedossiersVoortdurendgeactuahseerd ...................................................................................
“'tge"oe_rd? En hoe ‘Telefonisch-en per.mail beantwoordt. INLIA vragen.van.geloofsgemeenschappen.-over......
dragen die bij aan het ide (juridische dossiers van) individuete asietzoekers die zij begeteiden, e
realiseren van de iOp.verzoek.verzorgt INLIA informatieavonden.op. locatie. voor.geloofsgemeenschappen.
doelstelling? :en-andere-belangstellenden; over-actueel-asielbeleid; over-wat kerken kunnen doen- ;
.om asielzoekers in nood te NeIPen, eNZ.. .
-De-activiteiten vinden-plaats gedurende-het gehele jaar-en dragen-op -deze wijze bij---- :

‘aan de realisatie van de doelstelling.

Hoe krijgt de instelling ] H
inkomsten? R
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1 |Agemeencerotg .|
Op welke manier H
en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- _
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2024 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € .................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 495553 € 481564  1opaal

De Karen en Kansfond

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 35000
i - 3
Overige subsidies B e +
Baten van subsidies € ........................................ 35000
3

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften " .

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ A

+ +
Somvanallebaten ST 82112 | € 254.215
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 7200 € 87.381:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening https://www.inlia.nl/download/1627
Vul delinkin naar de :

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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