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gemeente Tynaarlo

Onderwerp: toekenning medaille van verdienste

Geachte heer Van Tilborg,

Het verheugt ons u te kunnen mededelen dat het college van de gemeente Tynaarlo heeft besloten
stichting Inlia de medaille van verdienste toe te kennen. Daarmee willen wij onze grote waardering
uitspreken voor het werk dat uw organisatie de afgelopen jaren in de Tussenvoorziening in Eelde heeft
gedaan. Dit eerbetoon is tevens voor de vrijwilligers, stagiaires en anderen die nauw bij de
Tussenvoorziening betrokken zijn geweest en die ieder op hun eigen wijze hebben bijgedragen aan het
welslagen van dit unieke project.

Sinds jaren is uw missie rechtvaardigheid in de samenleving te bevorderen, door u in te zetten voor
asielzoekers en viuchtelingen in nood uit naam van en/of samen met een lokale gemeenschap. Dat doet
u door rechtstreeks asielzoekers in nood bij te staan, maar ook door gemeenten en lokale
gemeenschappen te helpen manieren te vinden voor de opvang van asielzoekers die voor alle partijen
aanvaardbaar zijn: asielzoekers, omwonenden, ondernemers en overheid.

Dat geeft aan dat u oog heeft voor alle belangen, hoop en angsten die bij mensen leven. Zo hebben wij u
ook leren kennen. En als we het over 'u' hebben, bedoelen we uiteraard alle medewerkers van uw
organisatie: betaalde medewerkers, vrijwilligers, stagiaires en management.

U hebt in Eelde in de Tussenvoorziening voor zover wij dat kunnen beoordelen een bijzondere goede
prestatie geleverd. Die goede prestatie blijkt ook uit een evaluatieonderzoek dat het WODC, het
kennisinstituut van het Ministerie van Veiligheid en Justitie, naar de Tuvo heeft gedaan. Dat concludeert
dat de kleinschalige opvang in de Tuvo een vroege integratie van vluchtelingen in de samenleving
bevordert.

Het onderzoek zet ook vraagtekens bij de bewering dat kleinschalige opvang veel duurder zou zijn dan
de zeer grootschalige. Dat komt doordat het de Tuvo lukt meer vrijwilligers en geen beveiliging in te
zetten, zonder concessies te doen aan de veiligheid. Ook is het rendement van de educatieve activiteiten
hoger door de nauwe contacten tussen de bewoners van de Tuvo en de medewerkers en vrijwilligers.
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Daar kunnen wij aan toevoegen dat de humane en zeer betrokken manier waarop u statushouders helpt
een plek in onze samenleving te vinden, ook binnen de gemeente Tynaario veel waardering heeft
gekregen, niet alleen bij het gemeentebestuur. Zo hebben we in mei de omwonenden om hun mening
over de Tuvo gevraagd, waarbij we alleen positieve reacties hebben gekregen.

U heeft inmiddels de Tuvo aan het COA overgedragen. Wij hopen dat het COA door uw voorbeeld
geinspireerd zal worden.

Tegen collega-gemeentebesturen waar u komend jaar aan gaat kloppen, zouden wij willen zeggen:
"Collega's, kleinschalige regionale opvang heeft in Tynaarlo zijn waarde bewezen en verdient ons inziens
brede landelijke navolging. Ook hebben wij hebben zeer goede ervaringen met Inlia. Het is een goede en
betrokken club, die een welwillend oor verdient.”

Helaas kunnen wij op dit moment de medaille van verdienste nog niet aan u uitreiken in verband met de
Coronamaatregelen. Zodra dit wel mogelijk is zullen we contact met u opnemen om dit feestelijke
moment te plannen.

Wij wensen u en alle viuchtelingen die u bijstaat een succesvol 2021.

Met vriendelijke gfogt,
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